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Fiche de poste 
 
 

Chargé d'entretien des espaces verts et du fleurissement  

Grade : adjoint technique et adjoint 
technique principal de 1ère classe 

Filière : Technique 

Service : Accompagnement au fleurissement 
des communes du territoire 

Catégorie : C 

Finalités des activités du poste 
 
Entretien et valorisation des espaces verts et du fleurissement des espaces publics 
intercommunaux. 
 

Missions Prioritaires 
 
 
Organisation de son activité 
 
 
 
 
 
Application des règles de santé et de sécurité 
au travail 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Conception et réalisation du fleurissement, 
de massifs type mixed-border, de nouveaux 
espaces… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Production des végétaux 

Tâches Correspondantes 
 
 
Organiser son travail en fonction des 
objectifs définis, des priorités et des 
contraintes de temps particulières 
Prendre en compte des consignes écrites ou 
orales 
 
Signaler les lieux et conditions de son 
intervention 
Vérifier le bon fonctionnement des matériels 
et des équipements 
Utiliser des matériels et des équipements de 
protection individuelle et collective 
Signaler et protéger son intervention par les 
mesures appropriées 
Signaler un accident et alerter les services de 
secours 
 
Identifier les tendances et les expériences 
innovantes  
Traduire les orientations de la collectivité en 
projets d'aménagement 
Dessiner une esquisse, des plans techniques 
Évaluer le rapport qualité/coût des projets 
d'aménagement 
Évaluer les impacts d'un aménagement sur le 
paysage de la collectivité  
Réaliser le choix des plantes 
Faire les demandes de devis 
Coordonner le suivi du chantier 
 
Réaliser les différents stades de la 
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Plantation, implantation et transplantation, 
taille, arrosage, traitement des végétaux, 
entretien des massifs existants … 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Entretien et mise en valeur des espaces verts 
et naturels 
 

multiplication des végétaux 
Utiliser et stocker différentes sortes de terres 
et de substrats 
Cultiver les plantules 
Semer, repiquer et transplanter les végétaux 
 
Préparation des sols 
Respecter la bonne croissance des végétaux 
et les délais de la commande 
Transplanter, tailler, traiter les végétaux 
Doser l'arrosage en fonction des végétaux 
Désherber mécaniquement les jeunes plants 
Effectuer les apports d'engrais nécessaires 
Identifier les parasites et maladies et 
appliquer les traitements 
Forcer les plantes à fleurs 
Donner sa forme ou greffer les végétaux 
Réaliser le désherbage et le paillage 
 
Arroser les espaces verts et fleuris 
Tondre les surfaces en herbe 
Effectuer des plantations 
Tailler et entretenir des haies et des arbres 
Débroussailler les espaces publics (sentiers, 
cimetière, talus) 
Évacuer et valoriser les déchets verts 
Appliquer des traitements phytosanitaires 
 

Connaissances 

 

 
Maîtriser la langue française 
et savoir s'exprimer  
Techniques de chargement, 
de portage, de levage, de 
transport de charge 
Règles de sécurité et de 
signalisation des chantiers 
Connaissance des végétaux, 
de la flore locale, rurale et 
ornementale  
Techniques d'entretien des 
espaces verts (tonte, taille, 
plantation, arrosage et 
irrigation)  
Fonctionnement et utilisation 
des matériels et de l'outillage  
Procédures et techniques 
d'utilisation des matériels, 
des équipements, des engins 

Savoir-faire 
 
 
Travailler en équipe 
Rendre compte 
Etre à l'écoute 
Utiliser le matériel 
Suivre des consignes 
Remplir les plannings de 
travail 
 
 

Aptitudes et qualités 

professionnelles 
 
Etre souriant, courtois, 
aimable, à l'écoute, 
compréhensif, diplomate et 
discret 
Se soumettre au devoir 
d'obéissance hiérarchique 
Etre organisé, rigoureux, 
consciencieux 
Avoir une bonne élocution 
Obéir au devoir de réserve  
Etre autonome 
Etre discret 
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Équipement de protection 
individuelle 
Procédures de signalisation 
et d'alerte 
 

Conditions d'exercice 

 
Spécificités horaires : quotité de 18,75 h hebdomadaires 
Déplacements : fréquents sur tout le territoire communautaire 
Particularités liées au poste :  

- permis de conduire recommandé 
- travail aux serres municipales et au bureau de la communauté 
- port de vêtements professionnels adaptés 

Moyens mis à disposition :  
- véhicule de service 
- téléphone portable 
- équipement de sécurité (gants, chaussures de sécurité, pantalons, vestes ….) 

Risques encourus :  
 

 

Chute de plain 
pied 

 

Chute de hauteur 
 

Activité 
physique 

 

Ambiance 
termo 

climatique  

Circulation et 
déplacement 

 

Risque routier 

 

Agents 
chimiques 

 

Machines et 
outils 

 

Biologique 

 

Autres risques 
 

 
 

 

 

Positionnement hiérarchique 
 

- Rattachement à la Directrice de la Communauté de Communes 
 
 


